
PSYCHOTERAPIA MEDIACJE SZKOLENIA 

                   www.pptgabinet.com        adres mail: pptgabinet@interia.pl 

Tel kontaktowy  048 694908762 

 

Szanowni Państwo! 

Nazywam się Milena Butwiłowska, jestem trenerem, pedagogiem i 

mediatorem sądowym. Swoje szkolenia dorosłych, nauczycieli i uczniów z 

zakresu mediacji rówieśniczej i sądowej opieram na doświadczeniu w 

prowadzeniu postępowań mediacyjnych w sprawach karnych, gospodarczych, 

rodzinnych i nieletnich oraz kilkuletniej współpracy w prowadzeniu szkoleń na 

temat mediacji rówieśniczych  z Krajowym Centrum Mediacji i warszawskim 

Stowarzyszenieu „Rozwiń się” Kultura, Edukacja, Sport jak i z Podlaskim 

Kuratorium Oświaty w Białymstoku. 

Pragnę Państwu zaproponować skorzystanie z oferty szkoleniowej, jaką 

przygotowałam. 

 

„MEDIACJE RÓWIEŚNICZE - Jako sposób rozwiązywania konfliktów”,  

to warsztaty, które mają na celu wdroŜenie metody do praktyki szkolnej.  
Mediacje rówieśnicze są jedną z form zapobiegania agresji i przemocy w 

szkole i placówkach oświatowych. Pomagają przygotować młodego człowieka 

do Ŝycia w społeczności szkolnej, w której szanuje się prawa drugiego 

człowieka, bez uciekania się do narzucania swoich poglądów, pomysłów, 

wartości.  
Dzięki wprowadzeniu mediacji w szkole mamy moŜliwość przejść od 

metody rozwiązania konfliktu: wygrana- przegrana, winny– niewinny do metody 

gdzie obydwie strony wygrywają. 

 

Proponuję Państwu cykl trzech szkoleń: 
 
I. Szkolenie całej rady pedagogicznej.(2 godz. dydaktyczne)  

Treść szkolenia: Prezentacja mediacji rówieśniczej, jako sposobu 

rozwiązywania konfliktów pomiędzy uczniami. 

II. Szkolenie warsztatowe dla nauczycieli. (2x 6 godz. dydaktycznych)  

Treść szkolenia: 

1. Mediacja rówieśnicza, jako metoda rozwiązywania konfliktów. 

2. Dynamika konfliktu. 

3. Umiejętności kluczowe mediatora. 

4. Etapy mediacji rówieśniczej. 



5. Zaplecze mediatora rówieśniczego. 

6. Rola nauczyciela- opiekuna mediatorów rówieśniczych. 

III. Szkolenie warsztatowe dla klas. (4 godz. dydaktyczne)  

Treść szkolenia: 

1. Konstruktywne rozwiązywanie konfliktów. 

2. Wybór kandydatów na mediatorów rówieśniczych. 

IV. Szkolenie warsztatowe dla kandydatów na mediatora rówieśniczego  

(20 godz. dydaktycznych)  

Adresaci: 

Uczniowie, zainteresowani rozwijaniem kompetencji mediatora rówieśniczego. 

Treść szkolenia: 

1. Mediacja rówieśnicza, jako metoda rozwiązywania konfliktów. 

2. Dynamika konfliktu. 

3. Umiejętności kluczowe mediatora. 

4. Etapy mediacji rówieśniczej. 

5. Zaplecze mediatora rówieśniczego 

Po zakończeniu szkolenia oferujemy bezpłatną konsultację osobom, które 

podejmą się roli opiekuna mediatorów rówieśniczych. 

Jeśli są Państwo zainteresowani powyŜszą ofertą prosimy o kontakt mailowy 

lub telefoniczny i podanie miejscowości, w której miałyby odbyć się zajęcia, 

wówczas podamy dokładny cennik i moŜliwe terminy. 

Pozdrawiam i zapraszam do współpracy! 

Milena Butwiłowska 

 

 


